
2018년 부산청년 파란일자리(청년취업 인턴사업) 사업 시행

부산상공회의소는 부산광역시로부터 2018년 부산청년 파란일자리사업 운영기관으로 

선정되어 아래와 같이 시행합니다. (‘18. 7. 9. 채용된 인턴 근로자부터 신청 가능)

 ※ 인턴 근로자 기업 자체(직접)선발 가능 (인턴 채용 14일 이내 사업 참여 신청)

 사업기간 ◦ 2018. 7. 9. ~ 2018. 12. 31. (※ 사업예산 소진 시 조기마감)

 기업 
  참여자격

◦ 협약체결일 기준, 부산소재 상시근로자 수 5인 이상 중소기업

    (5인 미만 사업장의 경우 일부 업종에 한해 참여가능)

◦ 인턴채용 이전 1개월 이내 인위적 감원이 없는 기업

◦ 인턴에게 지급되는 약정임금은 최저임금(월1,573,770원) 이상(주40시간 근무 기준)

 인턴
  참여자격

◦ 신청일 현재 부산거주, 만18세~34세 이하의 청년(군필자 만39세)
◦ 고등학교 및 대학 재학생·휴학생 참여불가
   (단, 방송·통신·사이버·야간학교 재학생은 참여가능)
◦ 사업주의 배우자, 4촌 이내의 혈족 및 인척 관계자 불가

 기업 
  지원내용

◦ 기업 : 최초 인턴채용일 기준 상시근로자수 20%이내(최대 5명) 지원  

- 인턴 1인당 최대 월150만원 지급(3개월 恨) (※ 정규직 전환 후 일괄 지원)  

약정임금
(기본급)

최저임금~
월170만원미만

월170만원~
월188만원 미만 월188만원 이상

지원금 월125만원 월135만원 월150만원

                      * 인턴 채용일 기준 약정임금(기본급) 구간별 차별 지급

  ※ 인턴 약정기간 중도 해지 시 지원금은 전액 지급되지 않음. (약정기간 준수) 

 진행절차
1. 운영기관(부산상공회의소) 상담 및 신청

2. 사업 참여기업 선정 후, 인턴지원 협약 체결(부산상공회의소-기업)

3. 인턴 선발자 명단 통보 및 표준인턴약정서 사본 제출(기업-인턴)

4. 인턴의 정규직 근로계약 체결 후, 인턴지원금(최대 3개월) 일괄 신청 

 제출서류

1. 인턴채용신청서[서식6],  확인서[서식6-1] ※ 신청인은 대표자명으로 작성

2. 가족관계확인서

3. 고용보험 가입자 목록(신청일 기준으로 조회)

4. 중소기업 통합관리시스템 정보수집활용 동의서

5. 사업자등록증 사본

 신청 및 문의처: 부산상공회의소 일자리사업본부
  TEL: 051)990-7012, 7076 FAX: 051)990-7185, 7149 E-mail: kinghm@bcci.or.kr


